
Weitere Informationen 

finden Sie auf: 

dgx-mobility.de

Gehaltsumwandlungsmodell jetzt auch für 

E-Fahrzeuge. Attraktiv für Arbeitgeber und 

Arbeitnehmer. 

✓ Steigerung Ihrer Arbeitgeberattraktivität

Das Gehaltsumwandlungsmodell stärkt Ihre 

Arbeitgebermarke, bindet vorhandene Mitarbeiter 

langfristig und zieht neue Fachkräfte an.

✓ Kosteneffektiv

Die Leasingrate reduziert das Bruttogehalt des 

Mitarbeiters und kann als Betriebsausgabe von der 

Steuer abgesetzt werden.

✓ Rundum-sorglos-Paket

Über die DG Nexolution Mobility erhalten Sie das 

notwendige Fuhrparkmanagement und die operative 

Fahrerbetreuung und vermeiden zusätzlichen Aufwand.

✓ Vorteilhafte Konditionen

Die vollumfängliche Nutzung der DG Nexolution

Rahmenverträge ermöglicht Ihren Mitarbeitern

Zugriff auf günstige Fahrzeuge und

Mobilitätsdienstleistungen.

✓ Baustein für Ihrer Nachhaltigkeitsstrategie

Ermutigen Sie Ihre Mitarbeiter zum Umstieg auf ein

E-Fahrzeug und senken Sie nachweisbar den CO2-

Fußabdruck des Pendelverkehrs Ihrer Mitarbeiter. 

Mitarbeiter-Leasing
Ihr smarter Benefit Mitarbeiter-Benefit, der 

gleichzeitig Ihre CO2-Ausstöße reduziert. 

Ihr Ansprechpartner:

Alexander Albert

Junior Business Development Manager

+49 611 5066 2608  

alexander.albert@dgx-mobility.de

So funktioniert´s

Schritt 1

Sie schließen den Rahmendvertrag über 

das Mitarbeiter-Leasing mit uns ab. 

Schritt 2

Wir erstellen Ihren Zugang zum 

GenoLease-Portal und Sie stellen den 

Zugang den gewünschten Mitarbeitern zur 

Verfügung.

Schritt 3

Ihre Mitarbeiter suchen sich im Portal ihr 

Wunschfahrzeug aus und bestellen es bei 

uns. 

Schritt 4

Ihre Mitarbeiter erhalten das Fahrzeug, das 

über das Fuhrparkmanagement der DG 

Nexolution Mobility ganzheitlich betreut 

wird.  
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